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Comunicato Stampa 

Nasce la rappresentanza sindacale dei Piloti 
Ryanair in Italia 

 

Al via in ANPAC la rappresentanza sindacale aziendale dei piloti Ryanair basati in Italia per 

aprire un dialogo costruttivo e per il conseguimento di un contratto collettivo di lavoro 

A circa due mesi dalle cancellazioni di migliaia di voli che hanno interessato il network di Ryanair 

con ripercussioni significative per centinaia di migliaia di passeggeri, continua l’iscrizione in massa 

in ANPAC da parte dei piloti Ryanair basati in Italia in perfetta sincronia con quanto in corso in 

tutta Europa verso le Associazioni Professionali di categoria. 

I piloti Ryanair di ANPAC hanno costituito la loro rappresentanza sindacale (Ryanair Company 

Council) unendosi ad analoghe rappresentanze ufficiali costituite in queste ore in Portogallo, 

Germania, Svezia e Irlanda nell’attesa, a breve, di ulteriori annunci in altri paesi europei. 

Queste rappresentanze sindacali sostengono in ogni paese l’azione del coordinamento europeo 

denominato EERC (European Employee Representative Committee), formatosi in questi ultimi 

mesi, costituito esclusivamente anch’esso da piloti Ryanair rappresentanti di ogni singola base 

europea, che sta producendo una piattaforma contrattuale comune da adattare e negoziare in 

ogni paese in accordo alle regole ed alle leggi locali. 

Nella giornata di lunedì 22 novembre, con una lettera inviata al CEO di Ryanair, Mr Michael 

O’Leary, ANPAC ha notificato la costituzione ufficiale del Company Council comunicando i nomi 

dei rappresentanti sindacali aziendali Ryanair in Italia. 

ANPAC supporta con forza la propria rappresentanza nel rivendicare il diritto di organizzarsi e di 

lavorare per una trattativa collettiva, la possibilità di scegliere i propri rappresentanti e 

l’immediato inizio di un dialogo costruttivo, basato sul rispetto reciproco dei ruoli nelle relazioni 

industriali, per negoziare i dettagli per la stipula di un contratto collettivo che sarà applicato, in 

ossequio alle regolamentazioni e alle normative italiane ed europee, a tutti i Piloti Ryanair 

operanti sulle basi italiane della Compagnia irlandese. 

Roma, 24 novembre 2017	

	


